JUDETUL VALCEA
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ANUNT CONCURS

Primarul comunei Salatrucel,Judetul Valcea,
Organizeaza in perioada 24.08.2015-26.08.2015 la sediul Primariei comunei Salatrucel concurs
pentru ocuparea functiei contractuale vacante de Guard in cadrul ,,Compartimentului
Administrativ”” din aparatul de specialitate al Primarului comunei Salatrucel ,pe durata
nedeterminata cu contract individual de munca ,norma intreaga ,POST UNIC.

I.Concursul consta in urmaoarele etape succesive:

1. Selectia dosarelor

2. Proba scrisa

3. Interviul
II .Conditiile de desfasurare a concursului sunt:
-data pana la care se pot depune dosarele de inscriere:24.07.2015,la secretariatul institutiei,zilnic
(luni-vineri),intre 8,00-16,00
-data si locul sustinerii probei scrise:24.08.2015,0ra 10,00,sala de sedinta a consiliului local;
-data si ora sustinerii interviului:26.08.2015,ora 12,00, sala de sedinta a consiliului local;

II.Poate participa la concursul pentru ocuparea postului vacant persoana care indeplineste
urmatoarele conditii :
1. Conditii generale de participare la CONCURS
-are cetatenia romana —cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
-Cunoaste limba romana scris si vorbit; *
-Are varsta minima reglementata de prevederile legale;
-Are capacitate deplina de exercitiu;
-Are o stare de sanatate corespunzatoare,postului pentru care candideaza,atestata pe
baza de adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate; '
-indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
-Nu a fost condamnat definitiv pentru s;avarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciu, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intenie,care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in carea a intervenit reabilitarea.
2. Conditii specifice de participare la CONCURS.
-domiciliul stabil in comuna Salatrucel;
- studii : minim 10 clase + scoala profesionala/ studii medii;
-vechime in munca: minim 3 ani

ITI. Bibliografia concursului
1.Constitutia Romaniei,republicata;
2.Legea 215/2001, privind administratia publica locala ,republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare ;



3.Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice ;

4.Legea nr.319/2006-Legea securitatii si sanatatii in munca ;

5.0rdinul nr.536/1997 pentru aprobarea Normelor de igiena si a recomandarilor privind
mediul de viata al populatiei;

6.Legea nr.33 din 8 iulie 2003 privind paza obiectivelor,bunurilor,valorilor si protectia
persoanelor,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

7.H.G. nr.301 din 11 aprilie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarea a
Legii nr.303/2003 privind paza obiectivelor,bunurilor,valorilor si protectia persoanelor,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

IV. Persoanele interesate vor depune un dosar,pana la data 24.07.2015,ora 16,00 cu
urmatoarele acte: '
Continutul dosarului :
-cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice
organizatoare;
-copie dupa actul de identitate, CI , CIP, BI ,Certificat nastere,certificat de
casatorie, sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii dupa caz;
-copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor( diplomelor/certificatelor de
absolvire/parcurgere a unor cursuri sau stagii de formare-copii) si a altor acte care sa
ateste efecuarea unor specializarii, copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice dupa actele de studii;
-copia carnetului de munca( sau dupa caz,0 adeverinta care sa ateste activitatea
desfasurata, vechimea in munca ,copie-extras din registrul general al salariatilor
pentru a dovedi vechimea in munca) conform cu originalul ,sau, dupa caz sau
adeverinta care sa ateste vechimea in munca , ifi meserie si/ sau in specialitatea studiilor;
-cazierul judiciar sau o declaratie pe propriea raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza candidatul declarat admis
la selectia dosarelor care a depus la inscriere o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar,cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;
-adeverinta medicala care sa ateste stare de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterioare derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate(va cbntine in clar,numarul,data,numele
emitentului, si calitatea acestuia,in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii);
-curriculum vitae;

Actele vor fi prezentate in original in vederea conformitatii copiilor cu acestea.

NOTA : Copiile actelor se prezinta insotite de documente originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs sau in copii
legalizate.Verificarea dosarelor se realizeaza de catre comisia de organizare a concursului
iar lista candidatilor admisi sau respinsi se afiseaza la Avizierul institutiei .

Relatii la telefon 0250/750031 sau 0350/417889, persoana de contact Dinca Maria
Magdalena —secretar cu delegatie al Primariei comunei Salatrucel.
Prezentul anunt este afisat la Avizierul primarie comunei Salatrucel.

P.PRIMAR, SECRETARCU DELEGATIE,
VICEPRIMAR DINCA MARIA MAGDALENA

MIU VASILE

¢ A\

X

\

A

S\



